Wir suchen ab 01. Juli 2022 fur unser Projekt

sLastenhummel®in Heidelberg zwei engagierte

Projektmitarbeiter*innen (50% - 20 Wochenstunden)

Bei der ,,Lastenhummel® handelt es sich um ein neuaufzubauendes
freies Lastenradprojekt. Die ,,Lastenhummel® wird einen wichtigen

Beitrag zur Mobilitdtswende und zur Starkung des Gemeinwohls in

Heidelberg und Umgebung leisten.

Betreiber sind der ADFC Rhein-Neckar e.V., Okostadt Rhein-Neckar e.V.,
Radentscheid Heidelberg und der VCD Rhein-Neckar e.V.

Ihre Aufgaben:

] lhr Profil;

Sind offen und kontaktfreudig
=  Haben handwerkliche Fahigkeiten
(Fahrradtechnik)
Sie haben gute Kenntnisse auf Social-Media

Marketing:

=  Betreuung der Ausleihstationen — Suche,
Einarbeitung und Begleitung

=  Nutzermarketing — Prasentation der
Lastenhummel bei 6ffentlichen Veranstaltungen,
Social-Media und Printmedien

=  Spendenmarketing

Technik:

Wir bieten:

=  Wartungsmanagement (Organisation)

= Reparaturmanagement (Organisation und
Durchfiihrung)

= Pflege von Homepage und Buchungsportal

=  Abwechslungsreiche Aufgaben in einem
zukunftsweisenden und nachhaltigen
Aufgabenfeld

= Kollegiales Arbeitsklima

=  Hohes Mal3 an Eigenverantwortung

=  Flexible Arbeitszeiten

Schriftliche Bewerbungen unter Angaben Ihrer Gehaltsvorstellungen richten
Sie bitte an den ADFC Rhein-Neckar e.V.

ADFC Rhein-Neckar e.V. Kurfursten Anlage 62, 69115 Heidelberg oder

personal-hd@adfc-bw.de
(Vorbehaltlich der Bewilligung durch den Heidelberger Gemeinderat am 2. Juni 2022)
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